
教 授 会 議 事 要 旨 

 

日 時  平成２８年１２月２２日（木） １３：４０～１５：２５ 

場 所  Ｂ棟会議室（２階） 

出席者  石田所長、松島・芹澤の各副所長、 

池田・常木・青柳の各教授 

欠席者  小川・大竹・堀井の各教授 

陪席者  向井事務長、黒杭庶務係長、松尾会計係長、小川庶務係主任 

 

 前 回（平成２８年１１月２４日開催）議事要旨（案）を確認した。 

 

議 題 

Ⅰ 協議事項 

１．教員人事（雇用契約の更新）について 

所長から、教員人事（雇用契約の更新）について、協議資料１に基づき説明があ

り、審議の結果、これを承認した。 

 

２．教員人事（任期付講師）の進捗状況について                           

 所長から、教員人事（任期付講師）の進捗状況について、協議資料２に基づき説

明があった。 

 

３．平成２９年度招へい教員・研究員について 

  所長から、平成２９年度招へい教員・研究員の受入れについて、協議資料３に基

づき説明があり、種々意見交換の後、次回の教授会で最終案を審議することとした。 

 

４．平成２９年度行動経済学研究センター兼任教員について 

  所長から、平成２９年度行動経済学研究センター兼任教員について、協議資料４

に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

５．クロス・アポイントメント制度に係る協定（案）について    

  所長から、クロス・アポイントメント制度に係る協定（案）について、協議資料

５－１及び５－２に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

 ６．平成２８年度運営諮問委員会の開催予定について 

  所長から、平成２８年度運営諮問委員会の開催日程等について、協議資料６に基

づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

 ７．平成２８年度学術交流協定に関する学内調査の実施について 

   所長から、平成２８年度学術交流協定に関する学内調査に係る本研究所の回答案

について、協議資料７に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

８．共同利用・共同研究拠点募集要項【行動経済学】について 

  所長から、次年度の募集要項について、協議資料８に基づき説明があり、審議の

結果、国際共同研究員の受入れに関する要領に関しては、拠点募集要項より切り離

すこととし、これを承認した。 

 

９．所長候補者選考について 

  所長から、所長候補者選考について、協議資料９に基づき説明があり、審議の結

果、これを承認した。 

 



 

１０．外国人研究員制度廃止に伴う対応について 

   所長から、外国人研究員制度廃止に伴う対応について、協議資料１０に基づき説

明があり、種々意見交換を行った。 

 

１１．新任教員等研修の必須化について 

   所長から、新任教員等研修の必須化について、協議資料１１に基づき説明があり、

本研究所として、意見を申し入れることとした。 

 

１２．平成２８年度委員会委員の改選について         

  所長から、平成２８年度委員会委員の改選について、協議資料１２に基づき、説

明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

１３．その他 

特になし 

 

Ⅱ 報告事項 

１．教員の兼業について                      

  所長から、教員の兼業３件について、報告資料１に基づき報告があった。 

 

 ２．平成２９年度大学入試センター試験、監督者、案内・警備要員部局別割振に 

ついて 

所長から、平成２９年度大学入試センター試験、監督者、案内・警備要員部局別

割振について、報告資料２に基づき報告があった。 

 

 ３．留学生および外国人教職員・家族に対する日本語学習支援状況に関する 

アンケートについて 

所長から、留学生および外国人教職員・家族に対する日本語学習支援状況に関す  

るアンケートについて、本研究所として、報告資料３のとおり回答した旨、報告が

あった。 

 

 ４．社会経済研究所規程及び社会経済研究所教授会規程の一部改正について 

   所長から、本研究所規程及び本研究所教授会規程の一部改正について、１２月７

日付で総長裁定がなされた旨、報告資料４に基づき報告があった。 

 

 ５．情報セキュリティー研修・ハラスメント意識チェック・男女協働意識に関するア

ンケート等について 

   所長から、情報セキュリティー研修・ハラスメント意識チェック・男女協働意識 

  に関するアンケート等について、各々実施願いたい旨、報告資料５に基づき依頼が 

あった。 

 

 ６．インバウンド緊急対応支援サービスの導入について 

   所長から、インバウンド緊急対応支援サービスの導入について、報告資料６に基 

づき報告があった。 

 

 ７．平成２８年度勤務（従事）管理監査の実施について 

   庶務係長から、平成２８年度勤務（従事）管理監査の実施について、１月３１日

（火）に実施されることになった旨、報告資料７に基づき報告及び協力依頼があっ

た。 

 

 



 

 ８．各種委員会等報告について 

各委員等から各種委員会等について、報告があった。 

 

 ９．その他 

 （１）旅費支援業務（アウトソーシング）の運用変更について 

    所長から、旅費支援業務（アウトソーシング）の運用変更について、報告資料

９－１に基づき報告があった。 

 （２）平成２９年度大阪大学国際共同研究促進プログラムの募集について 

    所長から、平成２９年度大阪大学国際共同研究促進プログラムの募集について、

報告資料９－２に基づき報告があった。 

 

 

次回開催日（１月２６日（木））の案内があり、閉会した。 


